
ХЕРСОНСЬКА МІСЬКА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
міського голови

---------  ю  0 - ї/й -

Про створення робочої групи з розробки 
Стратегії розвитку туризму міста Херсона 
до 2026 року

З метою формування умов для становлення сфери туризму як провідної 
високорентабельної галузі економіки міста, забезпечення його сталого розвитку 
згідно з міжнародними стандартами якості, вдосконалення сучасної 
туристичної інфраструктури, створення позитивного іміджу міста як осередку 
туризму на загальнодержавному та міжнародному рівнях, створення Стратегії 
розвитку туризму міста Херсона до 2026 року, керуючись пунктом 20 частини 
четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні»:

1. Створити робочу групу з розробки Стратегії розвитку туризму міста 
Херсона до 2026 року (далі -  Робоча група), затвердити її склад згідно з 
додатком та Положення про неї (додається).

2. Зміни до складу Робочої групи вносяться розпорядженням міського 
голови.

3. Відділу інформаційного та програмного забезпечення міської ради 
(ЗАРУБА І.) опублікувати розпорядження на офіційному сайті Херсонської 
міської ради та її виконавчих органів.

4. Контроль за виконанням розпорядження залишаю за собою.

Ігор КОЛИХАСВ



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського 
голови

ПОЛОЖЕННЯ 
про робочу групу з розробки Стратегії розвитку туризму 

міста Херсона до 2026 року

1. Загальні положення

1.1. Робоча група з розробки Стратегії розвитку туризму міста Херсона 
до 2026 року (далі -  робоча група) створюється розпорядженням міського 
голови і є консультаційно-дорадчим органом.

1.2. У своїй діяльності робоча група керується Конституцією України, 
законами України, указами та розпорядженнями Президента України, актами 
Президента України, Верховної Ради України, Кабінету Міністрів України, 
рішеннями міської ради та її виконавчого комітету, розпорядженнями міського 
голови та цим Положенням.

2. Завдання робочої групи

Завданнями робочої групи є:
2.1. Визначення проблеми та можливості розвитку туризму міста.
2.2. Проведення економічних досліджень та фінансово-технічного 

аналізу.
2.3. Проведення аналізу сильних та слабких сторін, можливостей та 

загроз.
2.4. Формулювання стратегічного бачення.
2.5. Проведення аналізу порівняльних переваг, викликів та ризиків.
2.6. Визначення пріоритетних напрямів економічного та соціального 

розвитку.
2.7. Підготовка проекту структури стратегічних напрямів, цілей та 

завдань Стратегії.
2.8. Участь у розробці проектів, внесення пропозицій щодо питань 

розвитку туризму в місті Херсоні в межах Стратегії.
2.9. Збір і опрацювання пропозицій щодо кінцевого тексту плану 

реалізації Стратегії.
З. Склад робочої групи

3.1. До складу робочої групи входить голова, два його заступники, 
секретар та члени робочої групи.

3.2. Секретар робочої групи веде протокол її засідання.
3.3. Персональний склад робочої групи затверджується розпорядженням 

міського голови.
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4. Організація роботи робочої групи

4.1. Основною формою роботи робочої групи є засідання, які 
скликаються головою робочої групи в разі потреби. Засідання вважається 
правомочним, якщо на ньому присутні не менше половини її складу.

4.2. Організує та керує діяльністю робочої групи її голова, за його 
відсутності -  один із його заступників.

4.3. За результатами засідання робочої групи, рішення оформлюється 
протоколом, який підписується головою робочої групи, а в разі його 
відсутності -  його заступником та секретарем. Рішення робочої групи має 
рекомендаційний характер.

4.4. Робоча група приймає рішення відкритим голосуванням більшістю 
голосів, присутніх на засіданні членів робочої групи. У разі рівного розподілу 
голосів, вирішальним є голос голови робочої групи.

4.5. Робоча група має право залучати до розгляду питань, пов'язаних із 
діяльністю робочої групи, спеціалістів місцевих органів виконавчої влади, 
працівників виконавчих органів Херсонської міської ради, підприємств, 
установ та організацій (за погодженням з їхніми керівниками), а також 
незалежних експертів.

4.6. Робоча група систематично інформує громадськість через засоби 
масової інформації про власну діяльність, прийняті рішення та стан їхнього 
виконання.

4.7. Термін дії Робочої групи -  до 31.12.2021.



Додаток
до розпорядження 
міського голови

СКЛАД
робочої групи з розробки Стратегії розвитку туризму 

міста Херсона до 2026 року

ЧЕПІГА
Світлана

СТЕЛЬМАШЕНКО
Юрій

- в.о. заступника міського голови з 
питань діяльності виконавчих органів 
ради, радник міського голови, голова 
робочої групи

- голова постійної комісії з питань
конкурентоспроможності, сталого 
розвитку, підприємництва,
транспорту, зв’язку та торгівлі, 
заступник голови робочої групи (за 
згодою)

КОСЕНКО
Лариса

- начальник управління культури 
міської ради, заступник голови робочої 
групи

ЗАБОЛОТНА
Лілія

- завідувач сектора розвитку туризму 
управління культури міської ради, 
секретар робочої групи

Члени робочої групи

АБЛОВА
Г алина

- голова Херсонського відділення 
Всеукраїнської асоціації гідів (за 
згодою)

АФАНАСЬСВА
Олена

голова громадської організації
«Центр культурного розвитку
“Тотем”» (за згодою)

БЄЛОБРОВ
Віталій

- депутат міської ради (за згодою)

БІЛЕЦЬКИЙ
Павло

- голова центру живої історії та 
реконструкції «Олешшя» (за згодою)



2
Продовження додатка

ВАЩУК
Максим

ВІРКУН
Марина

ГОМАНЮК
Микола

ЖИТЧЕНКО
Ігор

КОНЦЕВОЙ
Ярослав

КОШЕЛЮК
Микола

ЛУЦИК
Андрій

ОРЛЕНКО
Олена

ПАЛИЧЕВ
Юрій

ПЕТРОВА
Інна

ПОДДУБНИЙ
Дмитро
РАЧИНСЬКИЙ
Володимир

- заступник директора департаменту 
містобудування та землекористування 
міської ради

- начальник управління транспортної, 
дорожньої інфраструктури і зв’язку 
міської ради

- голова Херсонського відділення 
Соціологічної асоціації України (за 
згодою)

- депутат міської ради (за згодою)

голова громадської організації
«ВЕЛОХЕРСОН» (за згодою)

- координатор інформаційних сервісів 
(за згодою)

- архітектор (за згодою)

завідувач кафедри готельно-
ресторанного та туристичного бізнесу 
Херсонського державного
університету (за згодою)

голова громадської організації
«Болгари Херсона» (за згодою)

головний спеціаліст відділу 
прогнозування і аналізу соціально- 
економічного розвитку міста 
управління економічного розвитку 
міської ради

- депутат міської ради (за згодою)

- директор товариства з обмеженою 
відповідальністю «Тур Плаза» (за 
згодою)
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Продовження додатка

СИДОРОВИЧ
Єгор

ЧАБАНЕНКО
Михайло

ШАЛЬНОВА
Наталія

ШАПОВАЛ
Микола

яцко
Юрій

краєзнавець, гід, 
Херсонського 
університету (за згодою)

викладач
державного

- заступник начальника управління
комунального господарства
департаменту житлово-комунального 
господарства міської ради

- експерт Українського культурного 
фонду (за згодою)

- начальник управління туризму та 
курортів Херсонської обласної 
державної адміністрації (за згодою)

- депутат міської ради (за згодою)

В.о. заступника міського голови
з питань діяльності виконавчих органів ради, 
радник міського голови Світлана ЧЕПІГА


