
Х Е Р С О Н С Ь К А  МІСЬКА РАДА

РОЗПОРЯДЖЕННЯ
міського голови

О Є.

Про створення комісії для відбору 
кандидатів на відзначення одноразовими 
стипендіями Херсонської міської ради 
у галузі охорони здоров’я

З метою заохочення творчих і самовідданих працівників галузі охорони 
здоров’я Херсонської міської територіальної громади за особливі досягнення, що 
сприяли забезпеченню доступності та якості надання медичної допомоги населенню 
Херсонської міської територіальної громади загалом і за окремими профілями, 
особистий внесок у реалізацію державної політики у галузі охорони здоров’я, 
підвищення престижу медичних професій, ролі та авторитету медичних працівників у 
суспільстві, враховуючи рішення міської ради від 20.05.2021 № 275 «Про 
затвердження Програми щодо запровадження щорічних одноразових стипендій 
Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я на 2021 -  2023 роки», керуючись 
пунктом 20 частини четвертої статті 42 Закону України «Про місцеве самоврядування 
в Україні»:

1. Створити комісію для відбору кандидатів на відзначення одноразовими 
стипендіями Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я (далі -  Комісія) та 
затвердити її склад згідно з додатком.

2. Затвердити Положення про Комісію (додається).
3. Комісії здійснювати свою діяльність відповідно до Положення про щорічні 

одноразові стипендії Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я на 
2021 -  2023 роки, затвердженого рішенням міської ради від 20.05.2021 № 275.

4. Департаменту інформаційних технологій міської ради висвітлити дане 
розпорядження на офіційному сайті Херсонської міської ради та її виконавчих 
органів.

5. Відповідальність зі и на заступника
міського голови з питань , ю з розподілом
обов’язків.

Міський голова Ігор КОЛИХАЄВ



Додаток
до розпорядження 
міського голови
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СКЛАД
комісії для відбору кандидатів на відзначення одноразовими стипендіями 

Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я

ГОЛОВНЯ
Роман

в.о. заступника міського голови з питань 
діяльності виконавчих органів ради, радник 
міського голови, голова комісії

МЕЖЕРИЦЬКА
Світлана

начальник управління охорони здоров’я міської 
ради, секретар комісії

Члени комісії

КАЛИТА
Андрій

депутат міської ради (за згодою)

ЛАРІОНОВ
Володимир

генеральний директор комунального
некомерційного підприємства «Херсонська
міська клінічна лікарня імені О.С. Лучанського» 
Херсонської міської ради (за згодою)

МАЛИЦЬКА
Алла

ОСАУЛЕНКО
Ігор

генеральний директор комунального
некомерційного підприємства «Херсонська
міська клінічна лікарня ім. Є.Є. Карабелеша» 
Херсонської міської ради, депутат міської ради 
(за згодою)

депутат міської ради (за згодою)

ОСТАПЧУК
Юрій

головний лікар комунального некомерційного 
підприємства «Херсонський міський 
перинатальний центр II рівня
ім. З.С. Клименко» Херсонської міської ради 
(за згодою)

ПЕТРОВ
Олексій

депутат міської ради (за згодою)
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Продовження додатка

РЕМИГА - генеральний директор комунального
Леонід некомерційного підприємства «Херсонська

міська клінічна лікарня імені А. і О. Тропіних» 
Херсонської міської ради (за згодою)

В.о. заступника міського голови 
з питань діяльності виконавчих 
органів ради, радник міського голови Роман ГОЛОВНЯ



ЗАТВЕРДЖЕНО

Розпорядження міського голови
№ £^г<Г7д

ПОЛОЖЕННЯ
про комісію для відбору кандидатів на відзначення одноразовими стипендіями 

Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я

1. Положення про комісію для відбору кандидатів на відзначення стипендіями 
Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я (далі -  Положення та Комісія) 
розроблено на виконання рішення міської ради від 20.05.2021 № 275 «Про 
затвердження Програми щодо запровадження щорічних одноразових стипендій 
Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я на 2021 -  2023 роки».

2. У своїй діяльності Комісія керується законами України, актами Кабінету 
Міністрів України, Верховної Ради України, Президента України, рішеннями міської 
ради, її виконавчого комітету, розпорядженнями міського голови, іншими 
нормативно-правовими актами та цим Положенням.

3. Основним завданням Комісії є розгляд клопотань керівників лікувальних 
закладів, які знаходяться у підпорядкуванні управління охорони здоров’я міської ради 
або професійної громадської організації медичних працівників Херсонської міської 
територіальної громади та відбір кандидатів шляхом голосування.

4. Очолює Комісію голова, у разі його відсутності головуючий обирається з 
числа осіб, присутніх на засіданні.

5. Формою роботи Комісії є засідання, які проводяться після надходження до 
постійної комісії міської ради з питань гуманітарної політики, медицини, освіти, 
культури, молодіжної політики та спорту, законності, депутатської діяльності, 
свободи слова та запобігання корупції клопотань керівників лікувальних закладів, які 
знаходяться у підпорядкуванні управління охорони здоров’я міської ради або 
професійної громадської організації медичних працівників Херсонської міської 
територіальної громади про відзначення медичних працівників стипендіями 
Херсонської міської ради у галузі охорони здоров’я.

6. Підготовку матеріалів до розгляду Комісії здійснює секретар Комісії. 
Засідання Комісії вважається правомочним, якщо на ньому присутні більше половини 
її складу.

7. Протокол засідання веде секретар Комісії.
8. Рішення, прийняті на засіданні Комісії, оформлюється протоколом, який 

підписується головуючим на засіданні та секретарем Комісії.
9. Рішення Комісії приймається простою більшістю голосів її членів, 

присутніх на засіданні.
10. У разі рівного розподілу голосів, вирішальним є голос голови Комісії.


