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ХЕРСОНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ
м. Херсон

№ 54

Про затвердження Плану роботи 
департаменту міського господарства 
міської ради на 2022 рік за КПКВК 
1216020 «Забезпечення функціонування 
підприємств, установ та організацій, що 
виробляють, виконують та/або надають 
житлово-комунальні послуги»

З метою виконання рішення міської ради від 05.11.2021 №556 «Про 
затвердження Комплексної Програми сталої роботи житлово-комунального 
господарства Херсонської міської територіальної громади на 2022 -  2026 роки» (зі 
змінами і доповненнями), враховуючи рішення міської ради від 17.12.2021 № 748 
«Про бюджет Херсонської міської територіальної громади на 2022 рік», відповідно до 
пунктів 1, 3 частини п’ятої, частини шостої статті 22 Бюджетного кодексу України, 
керуючись підпунктами 1, 7 пункту «а» статті 30 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :

1. Затвердити План роботи департаменту міського господарства міської ради на 
2022 рік за КПКВК 1216020 «Забезпечення функціонування підприємств, установ та 
організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-комунальні послуги» 
згідно з додатком.

2. Департаменту міського господарства міської ради забезпечити виконання 
Плану роботи, затвердженого цим рішенням.

3. Департаменту інформаційних технологій міської ради (ЗАРУБА І.) 
оприлюднити рішення на офіційному сайті Херсонської міської ради та її виконавчих 
органів.

4. Відповідальність за виконання рішення покласти на директора департаменту 
міського господарства міської ради.

5. Контроль за виконанням рішення покласти на заступника міського 
голови з питань діяльності виконавчих орпщів^ради ПЕПЕЛЯ В.

Міський голова ( / у  \ ІГ0Р КОЛИХАЄВ



Додаток
до рішення виконкому міської ради

£4
План роботи

департаменту міського господарства міської ради на 2022 рік за КГЖВК 1216020 «Забезпечення 
функціонування підприємств, установ та організацій, що виробляють, виконують та/або надають житлово-

комунальні послуги»

Пор.
№

Найменування Сума, грн

1 2 3
КЕКВ 2610

1. Забезпечення функціонування комунального підприємства 
«Господар»

2 849 246,00

1.1. заробітна плата робітників з благоустрою 968 757,00
1.2. нарахування на заробітну плату 213 130,00
1.3. нерозподілені кошти 1 667 359,00
2. Забезпечення функціонування комунального підприємства 

«Теплокомунгосп»
3 708 803,00

2.1. заробітна плата 2 107 302,00
2.2. нарахування на заробітну плату 463 607,00
2.3. нерозподілені кошти 1 137 894,00
3. Забезпечення функціонування комунального підприємства 

«Світоч»
637 439,00

3.1. заробітна плата 430 544,00
3.2. нарахування на заробітну плату 94 719,00
3.3. нерозподілені кошти 112 176,00
4. Забезпечення функціонування комунального підприємства 

«Наддніпрянка»
896 646,00

4.1. заробітна плата 518 136,00
4.2. нарахування на заробітну плату 113 991,00
4.3. нерозподілені кошти 264 519,00
5. Забезпечення функціонування комунального підприємства «Три 

кринички»
2 072 204,00

5.1. заробітна плата 888 200,00
5.2. нарахування на заробітну плату 195 404,00
5.3. вивезення сміття зі стихійних сміттєзвалищ 275 000,00
5.4. вивезення сміття з урн та зібраного випадкового сміття 81 904,00
5.5. придбання спецодягу 17 600,00
5.6. придбання витратних матеріалів 23 296,00
5.7. придбання запасних частин 49 900,00

5.8. придбання пально-мастильних матеріалів 320 000,00
5.9. придбання інвентарю 5 000,00

5.10. придбання бензинових повітродувок та бензинових пилососів для 
листя

40 000,00

5.11. придбання матеріалів для ремонту дитячих та спортивних 
майданчиків

45 000,00

5.12. послуги із захоронення твердих побутових відходів, окрім рідких та 
небезпечних відходів 45 000,00

5.13. оренда авто 36 000,00
5.14. оренда спецтехніки та техніки / 49 900,00

ВСЬОГО 10 164 338,00

Заступник міського голови 
з питань діяльності виконавчих органів рад.

В.о. директора департаменту, начал^ик 
управління житлового господарств; 
міського господарства

Володимир ПЕПЕЛЬ

Віталій ЛИСЕНКО


