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ХЕРСОНСЬКА МІСЬКА РАДА 
ВИКОНАВЧИЙ КОМІТЕТ

РІШЕННЯ
м. Херсон

1"$. № 60

Про попередній розгляд та схвалення 
проекту Рішення міської ради 
«Про затвердження Програми сприяння 
Херсонському районному 
територіальному центру комплектування 
та соціальної підтримки»

Ві дповідно до статті 62 Регламенту Херсонської міської ради VIII 
скликання, затвердженого рішенням міської ради від 11.12.2020 №1, 
керуючись частиною першою статті 52 Закону України «Про місцеве 
самоврядування в Україні», виконавчий комітет міської ради

В И Р І Ш И В :

1. Внести на розгляд чергової сесії міської ради проект рішення міської 
ради «Про затвердження Програми сприяння Херсонському районному 
територіальному центру комплектування та соціальної підтримки» (додається).

2. Департаменту інформаційних технологій міської ради (ЗАРУБА І.) 
оприлюднити рішення на офіційному сайті Херсонської міської ради та її 
виконавчих органів.

3. Контроль за виконанням цього рішенщ покласти на заступника 
міського голови з питань діяльності викон^й̂ и органів ради згідно з 
розподілом обов’язків.

Міський голова Ігор КОЛИХАЄВ



ХЕРСОНСЬКА МІСЬКА РАДА
________сесія міської ради скликання

РІШЕННЯ

від______________ № ------------------
м. Херсон

Про затвердження Програми сприяння 
Херсонському районному 
територіальному центру комплектування 
та соціальної підтримки

З метою підвищення боєздатності, належного забезпечення 
мобілізаційних заходів при проведенні щорічних призовів 
військовозобов’язаних до лав Збройних сил України, враховуючи лист 
в.о. військового комісара Херсонського об’єднаного міського територіального 
центру комплектування та соціальної підтримки ПАНТЮХІНА С). від 
09.12.2021 №11/2986, керуючись пунктом 22 частини першої статті 26, частини 
першої статті 59 Закону України «Про місцеве самоврядування в Україні», 
міська рада

В И Р І Ш И Л А :

1.Затвердити Програму сприяння Херсонському районному 
територіальному центру комплектування та соціальної підтримки (додається).

2.Департаменту бюджету і фінансів міської ради (ШДПЕРИГОРА Р.) 
передбачити фінансування заходів Програми в межах фінансового ресурсу 
бюджету Херсонської міської територіальної громади на відповідний рік.

3. Контроль за виконанням цього рішення покласти на постійну комісію 
міської ради з питань гуманітарної політики, медицини, освіти, культури, 
молодіжної політики та спорту, законності, депутатської діяльності, свободи 
слова та запобігання корупції (МАЛИЦЬКА А.).

Міський голова
І

Ігор КОЛИХАЄВ



ЗАТВЕРДЖЕНО

Рішення міської ради 
№

Програма 
сприяння Херсонському районному 

територіальному центру комплектування 
та соціальної підтримки

м.Херсон 
2022 рік
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ПАСПОРТ

Програми 
сприяння Херсонському районному 

територіальному центру комплекту вання 
та соціальної підтримки 

(далі-Програма)

1. Ініціатор розроблення Програми Департамент правової політики 
та якості і міської ради, 
Херсонський обласний 
територіальний центр 
комплектування 
та соціальної підтримки

2. Дата, номер і назва розпорядчого 
документа органу виконавчої 
влади про розроблення Програми 
(за наявності)

-

3. Розробник Програми департамент правової політики 
та якості міської ради

4. Відповідальний виконавець 
Програми

Херсонський обласний 
територіальний центр 
комплектування 
та соціальної підтримки

5. Учасники Програми департамент бюджету і фінансів 
міської ради, департамент 
правової політики та якості 
міської ради, Херсонський 
обласний територіальний центр 
комплектування та соціальної 
підтримки, департамент 
правової політики та якості 
міської' ради, Херсонський 
районний
територіальний центр
комплектування та соціальної 
підтримки

6. Мета Програми підтримання боєздатності, 
мобілізаційної готовності та 
функціонування Херсонського 
районного
територіального центру 
комплектування та соціальної 
підтримки на належному рівні, 
необхідному для виконання 
завдань за призначенням;



з
спільна 

місцевого 
Херсонського 
територіального 
комплектування

органів 
самоврядування, 

районного
ц,ентру 

та соціальної
підтримки щодо вирішення 
питань матеріально-технічного 

мобілізаційних 
мобілізаційної

забезпечення 
заходів та
готовності;

забезпечення 
районного

вирішення проблем 
Херсонського 

територіального 
центру комплектування та 
соціальної підтримки
матеріально-технічними 
засобами, оргтехнікою,
канцелярськими товарами та 
пально-мастильними 
матеріалами

Основні завдання та принципи 
реалізації Програми

их

забезпечення
якісного
мобілізаційн
весняного та
до лав Зброй
Херсонській
територіальні

належного та 
проведення 

заходів, 
осіннього призовів 

ших сил України у 
міській

й громаді

Термін реалізації Програми 022 рік

9. Перелік бюджетів, які беруть 
участь у виконанні Програми

бюджет Херсонської місько ї 
територіальної громади

10. Загальний обсяг фінансових 
ресурсів, необхідних для 
реалізації Програми, всього, 
у тому числі:______________

438 тис. грн

10.1. коштів бюджету Херсонської 
міської територіальної громади

438 тис. грн

10.2. коштів інших джерел

1. Загальна частина

отоЗаконом України «Про мобілізаційну підп 
встановлено правові основи мобілізаційної підготовки 
визначено засади організації цієї роботи, повноваже

вку та мобілізацію» 
та мобілізації в Україні, 
ння органів державної
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влади, шших державних органів, органів місцевого самоврядування щодо 
здійснення мобілізаційних заходів.

Законом України «Про військовий обов’язок і військову службу» 
(стаття 43) та постановою Кабінету Міністрів України від 21.03.2002 
№352-2002~п «Про затвердження Положення про підготовку і проведення 
призову громадян на строкову військову службу та прийняття призовників на 
військову службу за контрактом» визначено основні завдання військових 
комісаріатів стосовно забезпечення захисту Вітчизни, її незалежності та 
територіальної цілісності, відбування військової служби, а також правове 
регулювання питань військового обов’язку і військової служби, повноваження 
органів військового управління, порядку приписки громадян до призовних 
дільниць, ведення військового обліку, підготовки і призову громадян на 
військову службу та взаємодії військових комісаріатів з органами місцевого 
самоврядування, фінансового і матеріального забезпечення заходів, пов’язаних 
із організацією військової служби і виконанням військового обов’язку.

Для виконання цих важливих державних завдань на військовий 
комісаріат, відповідно до Положення про військові комісаріати, затвердженого 
постановою Кабінету Міністрів України від 03.06.2013 К°389, покладено низку 
основних завдань та функцій, виконання яких можливе тільки при надійному 
функціонуванні системи військового обліку, бронювання 
військовозобов’язаних на воєнний час, забезпеченні 
призовної комісії, медичного персоналу та достатнього 
потреб.

Незважаючи на низький стан фінансового та матеріально-технічного 
забезпечення, наявні проблеми, органами місцевого самоврядування 
здійснюються необхідні заходи, направлені на виконання законів України «Про 
мобілізаційну підготовку та мобілізацію» та «Про військовий обов’язок та 
військову службу».

2. Мета Програми

Метою Програми є:
- підтримання боєздатності, мобілізаційної готовності та функціонування 

Херсонського районного територіального центру комплектування та соціальної 
підтримки на належному рівні, необхідному для виконання завдань за 
призначенням;

- спільна робота органів місцевого самоврядування, Херсонського 
районного територіального центру комплектування щодо вирішення питань 
матеріально-технічного забезпечення мобілізаційних заходів та мобілізаційної 
готовності.

Програма передбачає вирішення проблеми забезпечення Херсонського 
районного територіального центру комплектування та соціальної підтримки 
матеріально-технічними засобами, оргтехнікою, канцелярськими товарами та 
пально-мастильними матеріалами.

належних умов праці 
фінансування наявних
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3. Строїш виконання Програми 

Виконання заходів Програми передбачається на 20

4. Ресурсне забезпечення Програми

Фінансування Програми здійснюється за раху 
Херсонської міської територіальної громади, а також 
законом джерел.

Бюджетні призначення для реалізації заходів Про 
за рахунок вільного залишку бюджету Херсонської 
громади або перевиконання дохідної частини, виходя 
можливостей відповідно до чинного законодавства.

нок коштів бюджету 
інших, не заборонених

грами передбачаються 
міської територіальної 
чи з його фінансових

5. Розрахунок коштів на виконання Програми

Пор,
№

Мета спрямування коштів 2022 рік

г. 2. 3• •:л:хчї':
!. Проведення призову громадян на 

строкову військову службу та службу 
за контрактом

288,0

1.1. Оплата транспортних послуг 
(перевезення призовників та 
військовозобов’язаних)

98.0

1.2. Придбання матеріальних цінностей, 
необхідних для забезпечення та 
проведення призову на строкову 
військову службу та військову службу 
за контрактом (папір для друку, 
канцелярські вироби, марки поштові, 
бланки, обладнання та інвентар тощо)

190.0

2. Заходи з проведення мобілізації 
людських і транспортних ресурсів

150,0

2.1. Придбання комп’ютерної техніки та 
витратних матеріалів (фарба для 
друку, заправка картриджів тощо)

105,0

2.2. Придбання друкованої рекламної
продукції (агітаційні та рекламні 
матеріали)

45 ,0

Всього на виконання Програми: 438,0

(тис, грн)



6. Головний розпорядник та відповідальний виконавець за Програмою

Департамент бюджету і фінансів міської ради є головним розпорядником 
бюджетних коштів, відповідальним виконавцем за цією Програмою є 
Херсонський обласний територіальний центр комплектування та соціальної 
підтримки.

Відповідальний виконавець зобов’язаний:
забезпечити цільове, своєчасне та ефективне використання коштів

субвенції;
надавати департаменту бюджету і фінансів 

використання коштів субвенції у терміни, встановлені для бухгалтерської 
звітності.

7. Очікувані результати

читРеалізація заходів Програми дозволить забезпе 
проведення мобілізаційних заходів, весняного та осінн 
Збройних сил України у Херсонській міській територіаіц»

міської ради звіти про

и належне та якісне 
ього призовів до лав 

ній громаді.


